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การรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา ( มคอ. 5 ) 
 

หมวดท่ี 1  
ลักษณะและขอมูลโดยท่ัวไปของรายวิชา 

1. รหัสและชื่อรายวิชา   
รหัสรายวิชา                รหัสวิชา LAW 0206          
ช่ือรายวิชาภาษาไทย กฎหมายเอกเทศสัญญา 2 

          ช่ือรายวิชาภาษาอังกฤษ  Specific Contracts 2 
   

2. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน ไมม ี
รหัสรายวิชา                              
ช่ือรายวิชาภาษาไทย   
ช่ือรายวิชาภาษาอังกฤษ      

3. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
อาจารยภูภณัช  รัตนชัย 
 

4. ภาคการศึกษา/ปการศึกษาท่ีเปดสอนรายวิชา 
ภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา 2556 

5. สถานท่ีเรียน 
    หอง  LAW 201,202,302 ,304 

    
 
 
 

 
หมวดท่ี 2  

การจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวขอ 
จํานวน 

ชั่วโมงตาม 
แผนการสอน 

จํานวน 
ชั่วโมงท่ีสอน 

จริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริง 
ตางจากแผนการสอนหากม ี
ความแตกตางกันเกิน 25% 

บทที่ 1สัญญายืม, ประเภทสัญญายืม
,สัญญายืมใชคงรูป 

3 2 ทําแบบฝกหัดในหองเรียน 
และอภิปรายในหองเรียน 

บทที่ 2 ยืมใชสิ้นเปลือง 3 2 ทําแบบฝกหัดในหองเรียน 
และอภิปรายในหองเรียน 

บทที่ 3  สัญญากูยืมเงิน 3 2 ทําแบบฝกหัดในหองเรียน 



 

และอภิปรายในหองเรียน 
บทที่ 4 สัญญากูยืมเงิน (ตอ), ดอกเบี้ย 3 2 ทําแบบฝกหัดในหองเรียน 

และอภิปรายในหองเรียน 
บทที่ 5 สัญญาฝากทรัพย 3 2 ทําแบบฝกหัดในหองเรียน 

และอภิปรายในหองเรียน 
บทที่ 6 สัญญาจางแรงงาน 
 

3 2 ทําแบบฝกหัดในหองเรียน 
และอภิปรายในหองเรียน 

บทที่ 7 สัญญาจางทําของ 3 2 ทําแบบฝกหัดในหองเรียน 
และอภิปรายในหองเรียน 

บทที่ 8 เจาสํานักโรงแรม, สัญญารับขน 
 

3 2 ทําแบบฝกหัดในหองเรียน 
และอภิปรายกันในหองเรียน 

บทที่ 9 สัญญาตัวแทน 
 

3 2 ทําแบบฝกหัดในหองเรียน 
และอภิปรายในหองเรียน 

บทที่ 10 สัญญาตัวแทน (ตอ) 3 2 ทําแบบฝกหัดในหองเรียน 
และอภิปรายในหองเรียน 

บทที่ 11 สัญญานายหนา 
 

3 2 ทําแบบฝกหัดในหองเรียน 
และอภิปรายในหองเรียน 

บทที่ 12 สัญญาประนีประนอมยอมความ 
 

3 2 ทําแบบฝกหัดในหองเรียน 
และอภิปรายในหองเรียน 

บทที่ 13 สัญญาประกันภัย 3 2 ทําแบบฝกหัดในหองเรียน 
และอภิปรายในหองเรียน 

บทที่ 14 สัญญาประกันชีวิต 3 2 ทําแบบฝกหัดในหองเรียน 
และอภิปรายในหองเรียน 

บทที่ 15 สรุปเน้ือหา 3 2 ทบทวนประเด็นปญหา 
    

สอบปลายภาค 2 2 - 
    

 
หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุม 
นัยสําคัญของการสอนท่ีไม 

ครอบคลุม 
 

แนวทางชดเชย 
 

- - - 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
3. ประสิทธิผลของวิธีการสอนท่ีทําใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุไวในรายละเอียดของรายวิชา 

ประสิทธิผล 

ผลการเรียนรู 
วิธีการสอนท่ีกําหนดใน 
รายละเอียดรายวิชา มี ไมม ี

ปญหาของการใชวิธีการ 
สอน (ถาม)ี พรอม 

ขอเสนอแนะในการแกไข 
 

คุณธรรม จริยธรรม 
 
 

สอดแทรกคุณธรรม 
จริยธรรมในวิชาชีพ 

  - 

ความรู 
 
 

บรรยายในหองเรียน 
ยกตัวอยางใหเห็นภาพ
ชัดเจน กรณีศึกษา
ประเภทตางๆ ศึกษาดู
งานกิจกรรมจําลอง
เหตุการณจริง รวมกัน
อภิปราย ทํารายงาน
นําเสนอ และทดสอบ
ยอยทายช่ัวโมงเรียน 

  บางครั้งความสนใจของ
นักศึกษาในช้ันเรียนนอย 

ทักษะทางปญญา 
 
 

ใหมีสวนรวมในการ
อภิปรายในหองเรียน 
และ นําเสนอผลงาน 

  นักศึกษาไมคอยมีสวนรวมใน
การอภิปราย  โดยควรสงเสริม
ใหนักศึกษาเปนผูเริ่มประเด็น
อภิปรายที่นาสนใจ 

ทักษะความสัมพันธ 
ระหวางบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

ทํางานเปนกลุมและ
นําเสนอผลงานเปนกลุม 

  - 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

มีการใชสื่อเทคโนโลยีใน
การเรียนการสอน 

  - 

4.ขอเสนอการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีการสอน 
เนนกิจกรรมในหองเรียนใหนักศึกษามีสวนในการเรียนมากข้ึน 

 
 



 

หมวดท่ี 3  
สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1. จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน    103   คน 
2. จํานวนนักศึกษาคงอยูเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา   101   คน 
3.จํานวนนักศึกษาท่ีถอน (w) การลงทะเบียน     1   คน 
4.อ่ืนๆ ลาออก                                                                   1                            คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน 

ระดับคะแนน (เกรด) จํานวน คิดเปนรอยละ 

A 11 10.48 
  B+ 26 25.94 
B 27 26.58 

  C+ 25 23.85 
C 8 7.66 

  D+ 3 2.68 
D - - 
E - - 

ไมสมบูรณ (I) 1 0.86 
ถอน (W) 1 0.86 

อื่นๆ ลาออก 1 1.09 
5. ปจจัยท่ีมีทําใหระดับคะแนนผิดปกติ 

......................................................................ไมม.ี....................................................................... 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลท่ีกําหนดไวในรายละเอียดของรายวิชา 

6.1 ความคลาดเคลื่อนดานกําหนดเวลาการประเมิน 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

- - 

6.2 ความคลาดเคลื่อนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

- - 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
- - 

หมวดท่ี 4 
ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 

1. ปญหาดานทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอํานวยความสะดวก 
1.1 ปญหาการใชทรัพยากรประกอบการ ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนักศึกษา 



 

เรียนและสิ่งอํานวยความสะดวก 
                - 

                 - 

2. ปญหาดานการบริหารและองคกร 
- 

2.1 ปญหาการเชิญวิทยากร 
- 

ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนักศึกษา 
- 

2.2 ปญหาดานการจัดเวลา 
- 

ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนักศึกษา 
- 

 
หมวดท่ี 5  

การประเมินรายวิชา 
 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา(ดูผลประเมินการสอนของอาจารยโดยนักศึกษาประกอบ) 
1.1 ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษาจํานวน 101 คน จาก 103 คน คิดเปนรอย 98.06 นักศึกษา มีความ

พึงพอใจในการสอนเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด/ระดับมากคิดเปนรอยละ 89.96  
1.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 1.1 

……………………………………………-…………………………………………………………………… 
2. ผลการประเมินรายวิชาโดยคณะกรรมการประเมินการสอนของภาควิชา 

………………………………………………-…………………………………………………………………….. 
 
2.1 ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยคณะกรรมการ 

………………………………………………-………………………………………………………………………… 
 
2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1 

………………………………………………-…………………………………………………………….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ผลการประเมิน (รอยละ) 

ลําดับท่ี รายการ 
นอยที่สุด นอย ปานกลาง มาก มากที่สุด 

ไมแนใจ
หรือไม
สามารถ

ประเมินได 

1 
ผูสอนใหขอมูลเกี่ยวกับวัตถุประสงคและเน้ือหาตาม
รายละเอียดของวิชา (มคอ.3) อยางชัดเจน - 1.98 2.97 43.56 51.49 

- 

2 
ผูสอนมีความรับผิดชอบและบริหารเวลาในการจัดการเรียน
การสอนไดอยางเหมาะสม - 0.99 4.95 41.58 52.48 

- 

3 ผูสอนเปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นและซักถาม - - 2.97 43.56 53.47 - 

4 ผูสอนมีความรู ทักษะและความสามารถในรายวิชาที่สอน - - 15.57 50.82 33.61 - 

5 
ผูสอนสรางบรรยากาศที่ดีในการจัดการเรียนการสอน เชน 
การใชนํ้าเสียงและกริยาที่เปนมิตร เปนตน - - 10.89 33.66 55.45 

- 

6 ผูสอนมีความสามารถในการถายทอดความรู - - 10.89 33.66 55.45 - 

7 
ผูสอนมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมและเปนแบบอยางที่ดีแก
ผูเรียน 1.98 - 3.96 46.53 47.53 

- 

8 ผูสอนสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมระหวางกิจกรรม - 0.99 7.92 36.63 54.46 - 

9 
ผูสอนใหความรูและเสริมสรางทักษะใหผูเรียนสามารถบูรณา
การความรูความเขาใจในศาสตรที่เรียน เพื่อประยุกตใชใน
การดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข - - 8.91 32.67 58.42 

- 



 

10 
ผูสอนมีระบบการสงเสริมใหผูเรียนคิด วิเคราะหอยางมี
เหตุผล และการคิดอยางมีวิจารณญาณ - - 7.92 40.59 51.49 

- 

11 
ผูสอนเนนใหผูเรียนมีความรับผิดชอบในงานที่ไดรับ
มอบหมายและสงเสริมกาทํางานรวมกับผูอื่น - - 8.91 41.58 49.51 

- 

12 
ผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
โดยใชเทคนิค วิธีการสอนที่หลากหลาย - 0.99 8.91 39.60 50.50 

- 

13 
ผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยคํานึงถึงความ
แตกตางของผูเรียน - - 10.89 38.61 50.50 

- 

14 ผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยเนนใหผูเรียนไดปฏิบัติจริง 1.98 - 7.92 41.58 48.52 - 

15 
ผูสอนมีการวัดและประเมินผลกิจกรรมตามที่กําหนดใน
รายละเอียดของรายวิชา(มคอ.3/แนวการสอน) 0.99 - 7.92 44.55 46.54 

- 

16 
ผูสอนมีการวัดประเมินผลโดยใชเกณฑที่เหมาะสม 
หลากหลายและเปนธรรม - 0.99 9.90 35.64 53.47 

- 

17 
ผูสอนมีการแจงผลการวัดและประเมินกิจกรรมตามชวงเวลา
ที่กําหนด - - 12.87 37.62 49.51 

- 

18 
ผูสอนมีสิ่งสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่เพียงพอและ
เหมาะสมกับรายวิชา เชน เอกสารประกอบการสอน หนังสือ
ตํารา หองปฏิบัติการ เปนตน - 0.99 9.90 38.61 50.50 

- 

19 
ผูสอนใชสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการ
สอนที่เหมาะสมและทันสมัย 1.98 1.98 15.84 33.66 46.54 

- 

20 
ผูสอนสอดแทรกความรู ทักษะการปรับตัวใหผูเรียนเขาสู
ประชาคมอาเซียน 0.99 - 13.86 39.60 45.55 

- 

เฉลี่ย 0.40 0.45 9.19 39.72 50.24 - 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
หมวดท่ี 6  

แผนการปรับปรุง 
1. ความกาวหนาของแผนการปรับปรุงตามท่ีเสนอในรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
ครั้งท่ีผานมา 
แผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคการศึกษาครั้งท่ี 
ผานมา 
ปรับปรุงเอกสารประกอบการสอน 
 

ผลการดําเนินการ 
ดําเนินการปรับปรุงเอกสารประกอบการ
สอนตามแผน 

2. การดําเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
ปรับปรุงเน้ือหาเพิ่มเติม และกระบวนการเรียนการสอนในหองเรียน 
3. ขอเสนอแผนการปรับปรุงรายวิชาสําหรับภาค/ปการศึกษาตอไป 
ปรับปรุงเน้ือหาวิชาใหทันสมัยมากย่ิงข้ึน 
ขอเสนอแผนการปรับปรุง 
ปรับปรุงเน้ือหาวิชาใหทันสมัย 

กําหนดเวลาท่ีแลวเสร็จ 
ภาค 2 ปการศึกษา 2557 

ผูรับผิดชอบ 
อ. ภูภณัช  รัตนชัย 

4. ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา ตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
..........................................................................-....................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
 
 
อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 
ลงช่ือ....อ.ภูภณัช  รัตนชัย.................    
        ( อภูภณัช  รัตนชัย) 
วันที่รายงาน.................................................... 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
ลงช่ือ...............................................................    
        (……………………….………………) 
วันที่รายงาน.................................................... 

 
 


